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GRAFIK-DESIGNER/IN, JUNIOR ART-DIRECTOR, (ALL GENDERS) 
 
Das sind wir 
Göbel+Gröner ist eine inhabergeführte Berliner Kreativagentur mit Schwerpunkt Healthcare. 
Innovative Ideen und kreative Konzepte für bekannte Marken sind unsere Stärke. Das Tätigkeitsfeld 
der Agentur reicht von der Beratung und Konzeption über die grafische Gestaltung bis zur Umsetzung 
von Kommunikationsaufträgen in den Bereichen Print und Online. Mit einem 8-köpfigen Team sitzen 
wir mitten im lebendigen Berlin-Charlottenburg. 
 
Das suchen wir 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen kreativen Junior AD, Grafik-Designer (m/w/d) zur 
Ergänzung unseres Teams. 
 
Das bringst du mit 

+ Du hast ein abgeschlossenes Studium oder eine professionelle Ausbildung im Bereich Grafik-
Design oder Visuelle Kommunikation 

+ Mindestens 2 Jahre Agenturleben liegen bereits hinter dir  
+ Professioneller Umgang mit allen gängigen Grafikprogrammen der Adobe Creative Cloud 

(InDesign, Illustrator, Photoshop, Acrobat, After Effects, Adobe Dimension) sowie den Office-
Programmen 

+ Muttersprachliche Deutschkenntnisse in Wort und Schrift  
+ Spaß an kreativer Gestaltung 

 
Das können wir dir bieten 

+ Arbeiten für namhafte Kunden aus dem Healthcarebereich 
+ Entwicklung von aufmerksamkeitsstarken Kampagnen-Ideen und Layouts sowie deren 

Umsetzung und Adaption über sämtliche Kommunikationskanäle (Print, Digital, Social Media, 
Bewegtbild, Messen) 

+ Ein tolles, kleines Team mit erfahrenen Kollegen 
+ Eine unbefristete Festanstellung mit 30 Tagen Urlaub 
+ Büro in unmittelbarer Nähe zur Uhlandstraße in Berlin-Wilmersdorf mit seinen zahlreichen 

Einkaufsmöglichkeiten, Bars und Restaurants 
+ Gute Anbindung mit Bus und Bahn 
+ Flexible Arbeitszeiten und Teilzeitarbeit mit mind. 30 Stunden möglich 
+ Flache Hierarchien und eine offene Unternehmenskultur 
+ Ein attraktives Gehalt 

 
Interessiert? 
Dann bewirb dich und schick uns eine E-Mail mit deiner vollständigen Bewerbung und erzähle uns, 
wer du bist und wieso du perfekt zu uns passt. Zusätzlich brauchen wir eine Angabe zu deinem 
möglichen Eintrittstermin und deiner Gehaltsvorstellung. Dein Profil passt nicht zu 100 %? Wir freuen 
uns immer über Initiativbewerbungen. Deine Ansprechpartnerin ist Sabine Gröner unter 
s.groener@goebel-groener.de 
 
 
www.goebel-groener.de 


