
PERSONAL
KONGRESS

27. und 28. September 2023 bei der  
Heidelberger Druckmaschinen AG in Wiesloch



Geballter Input für Personalverantwortliche

„Ich hab den Job!“ – Mit diesem freudig vorgetragenen Ausspruch wirbt seit geraumer 
Zeit ein bekanntes Online-Jobportal. Doch euphorische Äußerungen sind von Arbeit-
gebern im Zusammenhang mit einer Stellenbesetzung mittlerweile eher selten. Denn es 
gestaltet sich immer schwieriger, gutes Personal zu finden. 

Zumal sich die Bewerbermärkte in den vergangenen Jahren radikal verändert haben – 
und auch die Bewerberinnen und Bewerber selbst in Profil, Interessen und Erwartungen. 
Und das in einem Umfeld, das zunehmend digitaler wird und so Unternehmen zur Verän-
derung bestehender Arbeits- und Ablaufstrukturen zwingt. Das stellt viele Unternehmen 
vor große Herausforderungen. 

Unser diesjähriger Personalkongress möchte deshalb Mut machen, zum Austausch anre-
gen und Lösungen aufzeigen: Wie wirke ich als Unternehmen auf Bewerberinnen und Be-
werber attraktiv? Wie muss Führung gelebt werden, damit Eigenständigkeit und Vertrau-
en gegenüber den Mitarbeitenden keine Floskeln bleiben? Wie kann agiles Arbeiten und 
New Work in Druck- und Medienunternehmen oder in Betrieben der Papierverarbeitung 
integriert werden? Und welche Rolle kann Social Media im Recruiting-Prozess spielen? 

Versierte Fachreferentinnen und Fachreferenten sowie Expertinnen und Experten aus 
Unternehmen beleuchten diese Themen aus ganz unterschiedlichen Perspek tiven – mit 
hohem Mehrwert für Ihre Praxis. Versprochen! 

Wir freuen uns auf Sie!

Mitarbeitende gewinnen  
und binden



Programm
Donnerstag, 28.9.2023

9:30 Uhr  Check-in und Bustransfer in das    
 Ausbildungszentrum

10:00 Uhr Begrüßung durch die Moderatorinnen  
 Yvonne Fuchs und Katrin ten Freyhaus

Schwerpunktthema 1 –
 Dem Fachkräftemangel trotzen 

10:10 Uhr  Neue Herausforderungen in Sachen 
 Personalgewinnung und -bindung, 
 Employer Branding

 Melanie Jaklin, Head of HR,  
 Heidelberger Druckmaschinen AG

10:30 Uhr  Arbeitgeberattraktivität steigern – 
neue Wege gehen, um erfolgreich  
zu sein

 Alexander Pinker, Future Strategist,  
 Innovations-Profiler, Berater, Speaker

11:15 Uhr  Pause zum Netzwerken

11:35 Uhr Arbeitgeberattraktivität steigern –  
 P  raxis bespiele aus der Branche
  Lydia Behrens, Head of Sales & Cus-

tomer Service, Onlineprinters GmbH
  Oliver Renz, Geschäftsführer, Your 

 Media GmbH, Your Pac GmbH

Mittwoch, 27.9.2023

13:00 Uhr Treffen an der Hauptpforte   
 Heidelberger Druckmaschinen AG

13:15 Uhr  Get-together und Imbiss  
im Democenter 

14:00 Uhr  Begrüßung und  Vorstellung  
Heidelberger Druckmaschinen AG

  Werkbesichtigung mit  
anschließendem Get-together

18:30 Uhr   Abendveranstaltung im La Contea, 
 Wiesloch



11:55 Uhr  Zeitgemäße Personalgewinnung:  
Wie zieht eine „old economy“  
junge Leute an? 

  Rüdiger Vogel, Berater und Autor, 
vogel&kollegen  unternehmensberater 
GmbH

12:30 Uhr  Mittagspause

13:30 Uhr  Fachkräftegewinnung – Vorstellung 
 unterschiedlicher Tools/Angebote

  Melanie Erlewein, Referentin Öffent-
lichkeitsarbeit und Bildung, dmpi

  Peter Jeschke, Geschäftsführender 
Gesellschafter, GC Graphic Consult

  Dr. Joachim Algermissen, Gründer, 
PRATCH GmbH

  Christoph Appelkamp, Leiter Key 
 Account Management und Vertrieb, 
PRATCH GmbH

14:40 Uhr Wrap-up mit Top-Speakern, Q&A

15:00 Uhr Pause zum Netzwerken

Schwerpunkthema 2 –
 Arbeitswelt im Wandel

15:30 Uhr   New Work, Agiles Arbeiten und  
Positive Leadership

  Svenja Hofert, Speakerin, Buch-
autorin, Coach und Beraterin

16:15 Uhr   Praxisbeispiele: New Work, Agiles 
Arbeiten, New Leadership 

  Bärbel Wetenkamp, Consultant  
und Trainerin, we consult 

  Daniel Wessels, Vertriebsleiter, 
 Bösmann Medien und Druck  
GmbH & Co. KG

16:45 Uhr Wrap-Up mit Top-Speakern und  
 den Moderatorinnen

17:00 Uhr Ende

Online-Anmeldung 
www.personalkongress.info
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Informationen
Ihre Ansprechpartnerinnen 
Teresa Curdt, VDMNW 
Tel. 02306 2026 2-26 
teresa.curdt@vdmnw.de

Yvonne Fuchs, VDMB
Tel. 0911 26 44 41
y.fuchs@vdmb.de

Teilnahmegebühren  
540,–€* 
 320,–€* für Mitgliedsunternehmen  
der Verbände Druck und Medien
* zzgl. MwSt.

Hotelempfehlung
Wir haben Kontingente für Sie zu Sonder-
konditionen reserviert im:
Palatin Kongresshotel und Kulturzentrum
Ringstraße 17–19, 69168 Wiesloch

Veranstaltungsorte
27. September 2023 
ab 13:00 Uhr
Heidelberger Druck maschinen AG
Gutenbergring 19, 69168 Wiesloch

ab 18:30 Uhr  
La Contea, Badgasse 18, 69168 Wiesloch

28. September 2023
von 10:00 bis 17:00 Uhr
Heidelberger Druck maschinen AG,  
Ausbildungszentrum
Gutenbergring 19, 69168 Wiesloch

Online-Anmeldung 
www.personalkongress.info

Mit freundlicher Unterstützung von Kongresspartner

Medienpartner

dmpi – Industrieverbände Druck und Medien, Papier- und  
Kunststoffverarbeitung Baden-Württemberg 

Verband Druck und Medien Rheinland-Pfalz und Saarland e. V. 

Verband der Papier, Pappe und Kunststoff verarbeitenden  
Industrie Rheinland-Pfalz und Saarland e. V. 

Verband Papier, Pappe und Kunststoff verarbeitende  
Unternehmen Mitte e. V. 

Hauptverband Papier- und Kunststoffverarbeitung (HPV) e. V. 


